VOEDSELBANKEN. L

Dantumadiel

Voorwoord

In dit verslag een terugblik op activiteiten, bijzonderheden en veranderingen die in 2022 onze
Voedselbank hebben plaats gevonden.

We kijken terug op een druk jaar. Na lang zoeken en veel overleg zijn we er met behulp van de
gemeente in geslaagd een nieuwe locatie te vinden. Er is veel overleg geweest in verschillende
werkgroepen om te komen tot een andere manier van uitdelen van voedsel aan de klanten.
Hiervoor hebben ook contact gehad met Voedselbanken die al werken met meer keuze vrijheid
voor de klant bij het kiezen van de producten. Ook hebben we gebruik gemaakt van het aanbod
voor een bezichtiging bij een Voedselbank.

Dit heeft uiteindelijk geleid tot de realisatie van een winkelformule. De klanten hebben nu meer
mogelijkheden om zelf producten uit te kiezen.

Doelstelling:

Onze Voedselbank, opgericht in maart 2011 en aangesloten bij de Landelijke Vereniging van
Voedselbanken Nederland heeft een tweeledige doelstelling:

1. Het geven van voedsel, kleding en speelgoed aan mensen die onder de armoedegrens
vallen.

2. Het voorkomen dat goed voedsel wordt verspild

Dit te doen met uitsluitend vrijwilligers.

Organisatie:

Zo’n 45 vrijwilligers doen samen het werk van de Voedselbank.
De werkzaamheden bestaan uit:

a. het verwerven van voedsel, kleding en speelgoed

b. 't veilig opslaan van de producten

c. het uitdelen van de goederen/ producten

d. de intake en herintake van klanten

e. bestuurlijke zaken

Het bestuur vergaderde tien keer en wordt door de volgende personen aangestuurd:
Alle Flootman (voorzitter)

Metsje de Vries (secretariaat en codrdinator public relations)

Herman de Hoop (penningmeester)

Melle Minnema (codrdinator uitdeel tot 01-05-2022)

Fred Visser (coodrdinator uitdeel vanaf 01-05-2022)

Klaas van der Kooij (algemeen adjunct)

Baudie Jonkers (codrdinator screenen)

Joke Kemper (cotrdinator kleding-en speelgoedbank)

Douwe Ferwerda (vanaf 01-10-2022 adviseur bestuur en vertegenwoordiger bij het ROP)

Na elke bestuursvergadering krijgen de vrijwilligers een nieuwsbrief.
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Nieuwe locatie:

Na een tijd van voorbereiden, indelen nieuwe locatie kon de eerste uitdeel op 21 juli
gerealiseerd worden. Voor zowel klanten als vrijwilligers was de nieuwe manier van uitdelen
wennen. Gaandeweg bleek het een vooruitgang ten opzichte van het uitdelen van kant en klare
pakketten.

Op 18 en 19 november waren er open dagen. Op 18 november voor genodigden en de 19e
voor geinteresseerden. Hier werd dankbaar gebruik van gemaakt.

Verwerven en uitdeling voedsel, speelgoed en kleding:

a.Voedselpakket:

Het voedsel kwam van het distributiecentrum Drachten, kerken, supermarkten, particulieren,
bedrijven en het kopen van groente/ fruit. Dankzij de giften was het mogelijk om elke keer
groente, fruit te kopen. Elke twee weken konden de klanten langskomen voor het ophalen van
de door hunzelf gekozen producten en om de week was er een brood, vlees en fruit uitdeling.
b.Kleding en speelgoed:

Kleding en speelgoed werd ontvangen van bedrijven, particulieren, de Lionsclub en kerken.
Elke twee weken hadden de klanten de mogelijkheid om (gebruikte) kleding, speelgoed,
schoonmaak- en verzorgingsartikelen uit te zoeken en mee te nemen. Daarnaast, en bij
voorkeur, zijn zij open op afspraak

Stichting Jarige Job:

Kinderen krijgen van ons extra aandacht. Voor hen worden er door de Stichting Jarige Job
verjaardagpakketten geleverd. 126 kinderen in de leeftijdsgroep 0 tot en met 18 jaar zijn door
ons aangemeld.

Voedselveiligheid:

Jaarlijks krijgen wij controle van SENSZ, die namens de Nederlandse Voedsel en Waren
Autoriteit (NVWA) onverwacht komt en een inspectie uitvoert. In 2022 zijn ze op 13 oktober
geweest. De waardering was 7,9 en hebben weer een certificaat gekregen.

Screening:

De screening van klanten is door 7 screeners uitgevoerd.

De normbedragen van de criteria om in aanmerking te komen voor een voedselpakket worden
jaarlijks vastgesteld in de algemene ledenvergadering van Voedselbank Nederland. Criteria
staan vermeld op de website.

Op 1 januari 2022 was het aantal huishoudens 48. Dit zijn totaal 145 personen.
Op 31 december 2022 was het aantal huishoudens 77. Dit zijn totaal 231 personen.




VOEDSELBANKEN. L

Dantumadiel

Acties:

Veel kerken, scholen, bedrijven en particulieren in de gemeente hebben acties voor de
Voedselbank gehouden.

Ook waren er weer inzamelingsacties bij de supermarkten. Zowel externe partners als eigen
vrijwilligers hebben zich hiervoor ingezet.

Met behulp van verschillende externe partners konden we ouders cadeaus voor hun kinderen
uit laten zoeken voor Sinterklaas. Ook kregen de klanten de mogelijkheid om deel te nemen
aan een kookworkshop.

Financién:
Zie jaarrekening.

Samenwerking in de regio/ provincie:

De klanten van onze Voedselbank komen uitsluitend uit de Gemeente Dantumadiel. Er is een
goede samenwerking met de Voedselbanken in de buurgemeenten. Waar mogelijk worden
voedseloverschotten gedeeld en ervaringen uitgewisseld.

De Voedselbank participeert in het Regionaal Overleg Platform (R.O.P.) van de Friese
Voedselbanken, die gezamenlijk een Regionaal Distributiecentrum (R.D.C.) in Drachten
beheren.

Vrijwilligersavond:

Na een aantal jaren was er weer de jaarlijkse vrijwilligersavond in nhovember.

In deze bijeenkomst heeft het bestuur afscheid genomen van een aantal vrijwilligers, die
jarenlang actief voor de VB zijn geweest. Ook konden we meerdere nieuwe vrijwilligers
verwelkomen.

Beleidsplan 2023:

* Het houden van vrijwilligersavonden, zowel inhoudelijk als ontspannend;

* Uitvoeren van een risico inventarisatie (R.l. & E.) Het aanstellen van een
preventiemedewerker.

* Online cursus voedselveiligheid voor vrijwilligers organiseren

* Voedselveiligheid: verbeterpunten schoonmaakplan en codering producten
* Onderzoeken of een wekeliikse vollediae uitdeel mogelijk is.




